
呼吸器管理の学習会は臨床工学センターの協力を得て開催しています。 

実際に呼吸器の操作をしながら学習しています。 

               

  

３つのシナリオを準備し、キャリアに応じた学習を選択できるよう設定しています!! 

①人工呼吸器装着中の患者に対する検査出棟前後の看護と観察 

②挿管が必要な患者に対する看護 

③患者の変化への対応（←患者の急変をアセスメントし対応する応用編） 
 

☆学習効果を得るために１回目のシミュレーションについて振り返ったあと、もう一度シミュレーションできるように

プログラムしています。また、演習場面を録画し、部署で映像を見ながら、振り返りをすることも可能です☆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  院内看護職員に対するキャリア支援 

看護キャリア開発センター通信 Vol.29 

令和 2年 8月発行 
 

看護技術習得支援・人工呼吸器学習会・シナリオシミュレーション学習

会 

＜リフレクション＞ 
後輩看護師の指導で「なかなか伝わらない」「困難」と思ったことはありませんか？ 
日勤のなかで業務をしながら指導場面の１つを指導者と後輩看護師とともにコルトハーヘンの ALACTモデルを用いて 
リフレクションします。リフレクションによって体験から経験にしていきましょう♪ 

潜在看護師プログラム 

 今年度は、オンライン開催を予定しています。申

込方法などは近日中に広報予定です。 

 お知り合いに潜在看護師がいる方はお声がけく

ださい。 

特定行為研修 今後の予定 
⚫ 4期生について 
 区分別研修を 8月から再開します。 

 本学でのスクーリングは 11月までとなり、その後受講生は各自施設において

実症例を用いた実習をします。研修修了は年内を予定しています。 

⚫ 5期生について 
 共通科目実習を 12月に開催予定です。 

⚫ 6期生の募集について 
 10月～11月に募集を開始する予定です。 

⚫ 広報活動等 
 9月 8日～の PICC挿入の区分別研修の模様を、和歌山県医務課を通じてテ

レビ和歌山「きのくに 21」でご紹介いただくことになりました。放送は 10月を

予定しています。 

 昨年度 2月に開催したフォーラムの模様を大学の YouTubeに掲載していま

す。特定行為の概要から現場実践の実際までがわかる内容です。ぜひご覧くだ

さい。(YouTubeは大学 HPのバナーからリンクしています) 

橋本医療圏教育連携 

 会議は、リモート会議システムを利用して再開し

ました。今後、参加 5施設で教育資源のシェアを進

め、教育担当者の育成および教育キャリアパスの

構築を目指します。 

 また、昨年度実施した海南医療センターとの取り

組みが、隔月刊誌『主任看護師』に掲載されまし

た。ぜひ、ご一読ください。 

＜今後の予定＞ 

8月：申込は終了しました 
・胸骨圧迫(成人・小児)・AED 

・気道確保(BVM) 

・車椅子：移乗・移送 

9月：申込は 8月 28日まで 
・尿道カテーテル 

・気管内挿管の介助 

・車椅子：移乗・移送 

11月：申込は 10月 30日まで 
・胸骨圧迫(成人・小児) 

・気管内挿管の介助 

人工呼吸器学習会 

 

後輩指導をする指導者サポート 

これから呼吸器管理を担当するかもしれ

ない方・対象患者があまり入院していない

けど学習しておきたい方におススメです!! 

＜今年度の開催実績＞ 

６月参加者：１４名 

７月参加者：１７名 

＜今後の予定＞ 
令和３年 1月：申込は 12月 25日まで 
令和３年 2月：申込は令和３年１月２９日まで 

 

 

シナリオシミュレーション学習会 

看護技術習得支援 

 

                                               院外看護職員に対するキャリア支援 

ホームページ・SNS随時更新中！！ 

    kangocareer_wakayama 

    @kankyari_wmu  

発行：看護キャリア開発センター（内線：3276） 

←HPのQRコード 

実際に触って学べるので 
わかりやすい 

 
CE さんから詳しい説明が 
聞けるのでよかった 

今年度の申込受付は終了していますが… 

興味のある方、詳細を知りたい方は 

相談にのりますので一度ご連絡ください!! 

＜チューターサポート＞ 
  off-JTで新人を担当している立場から、新人支援をサポートします。気軽にチューター会にも呼んでくだい♪ 


